
○事業所名 おおとり園

○保護者評価実施期間
2024/09/23 ～ 2024/10/31

○保護者評価有効回答数 （対象者数） 28 （回答者数）
11

○従業者評価実施期間
2024/09/23 ～ 2024/10/31

○従業者評価有効回答数 （対象者数） 8 （回答者数）
6

○事業者向け自己評価表作成日
2024/12/13

○ 分析結果

事業所の強み（※）だと思われること
※より強化・充実を図ることが期待されること

工夫していることや意識的に行っている取組等 さらに充実を図るための取組等

1 職員配置（利用者様2名に対して職員1名）

利用者様が小学校低学年のため、状況に応じて多め
に職員を配置しています。また、利用者様の直近の様
子を見ながら人数の調整を行っています。必要な場合
は、法人内の他事業所に応援を依頼しています。

学校行事やご家庭の様子を確認しながら、利用者様の状
態を事前に把握し、必要に応じて職員配置を増やすなど
の対応をスムーズに行えるよう努めてまいります。

2 利用者様の年齢の近さ（小学低学年）

法人内に複数の事業所があるので、小学校低学年の
みで活動することができています。年齢の近い利用者
様どうしなので体格や遊びも差が開き過ぎず、楽しく
集団活動を行えています。
年齢の幅が小さいため、制作や全体活動を行う際に
「みんなで楽しめる」活動を設定することができていま
す。

法人内の他事業所と関わりをもつことで、幅広い年代
と交流する機会も提供することができています。
この年代の中で流行している物事を、利用者様や保
護者様から伺い、活動の中に取り入れることができる
よう調整していきます。

3 公園・外遊び

天候が悪くなければ、基本的には外遊び・公園遊びの
時間を確保しています。冬場は日没が早いため、プロ
グラムの時間を変更してはやめに公園に向かうよう調
整しています。

悪天候時は体育館や別事業所の遊戯スペースを借りる
など、身体を動かして活動できる時間を保証できるよう取
り組んでいます。

事業所の弱み（※）だと思われること
※事業所の課題や改善が必要だと思われること

事業所として考えている課題の要因等 改善に向けて必要な取組や工夫が必要な点等

1 落ち着くための場所の不足 静養室が1つしかなく、クールダウン・カームダウンしたい
利用者様が複数いた場合のスペースが不足しています。

室内を仕切って複数人が使用できる環境を作るなど、環
境整備に努めてまいります。

2 地域交流の不足

感染症の影響もあり、外部との交流が途絶えた状態
になっています。
また、利用者様の特性や移動手段の確保が難しい現
状などから、交流会の開催が難しい現状です。

長期休暇などを活用して、地域交流の機会を検討してい
きます。
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